STAROSTWO POWIATOWE W KAMIENIU POMORSKIM
ul. Woliniska 7b, 72-400 Kamienn Pomorski
oglasza nabér na samodzielne stanowisko urzednicze - inspektora
w Biurze Bezpieczenstwa, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych
w Starostwie Powiatowym w Kamieniu Pomorskim

I. Wymagania kwalifikacyjne kandydatow:

1. Wymagania niezbe¢dne:
a) wyksztalcenie wyzsze;
b) staz pracy — co najmniej trzyletni staz pracy na samodzielnym stanowisku lub na kierowniczym
stanowisku w jednostkach sektora finanséw publicznych;
c)obywatelstwo polskie lub spelnienie wymagan okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych;
d) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
€) nieposzlakowana opinia;
f) kandydatem nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
g) znajomos¢ obowigzujacych przepiséw w szczegdinosci z zakresu: ustawy o samorzadzie
powiatowym, ustawy o zarzadzaniu kryzysowym, ustawy o obronie Ojczyzny, ustawy o ochronie
informacji niejawnych, Kodeksu postepowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:
a) umiej¢tnos¢ obstugi komputera i znajomosé¢ oprogramowania Microsoft Office (Word, Exel),
b) umiejetnos¢ analitycznego myslenia
¢) umiejetnos¢ stosowania przepiséw prawnych i organizowania pracy wilasne;j.

II. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Koordynowanie prac zwigzanych z organizacjs systemu zarzadzania kryzysowego;
2. Wspdldziatanie organami wojskowym, powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami,
z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, powiatowymi stuzbami inspekcyjnymi i
strazami, z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne,
podmiotami prowadzacymi monitoring srodowiska.
3. Organizowanie i prowadzenie szkolen, &wiczen i treningdw z zakresu zarzadzania
kryzysowego, spraw obronnych i obrony cywilnej;
Organizowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej;
Organizowanie akcji kurierskiej;
Organizowanie statego dyzuru;
Koordynowanie akcji zwalczania klesk zywiotowych i innych nadzwyczajnych zagrozen;
Wykonywanie zadan Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego;
Wspdldzialanie z organami Administracji rzadowej i samorzgdowej w zakresie obronnosci,
zarzgdzania kryzysowego i obrony cywilnej; -
10. Planowanie zadafi obronnych powiatu i nadzér nad realizacjg zadaf obronnych jednostek
organizacyjnych powiatu;
11. Realizacja planu zadai obrony cywilnej i ochrona ludnodci na wypadek wojny i innych
zagrozen w czasie pokoju;
12. Nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego
ostrzegania ludnosci;
13. Utrzymywanie w stalej gotowosci systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wezesnego ostrzegania ludnosei; -
14. Koordynowanie akcji zwalczania kigsk zywiolowych i innych nadzwyczajnych zagrozef;
15. Opracowywanie projekiéw zarzadzefi i wytycznych starosty w sprawach zarzgdzania
kryzysowego, obrony cywilnej i zadas obronnych;
16. Realizacja zalecei wojewody do powiatowego planu zarzadzania kryzysowego,
opracowywanie planu i przektadanie go wojewodzie do zatwierdzenia;
17. Wydawanie zalecefi organom gminy do gminnych planéw zarzgdzanie kryzysowego
i uzgadnianie gminnych planéw reagowania kryzysowego;
18. Opracowywanie | biezgca aktualizacja powiatowego planu obrony cywilnej oraz
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nadzorowanie, koordynowanie opracowania i uzgadnianie gminnych planow;

19. Planowanie i prowadzenie kontroli stanu realizacji zadan obrony cywilnej w gminach;

20. Aktualizacja bazy danych o sitach i srodkach obrony cywilnej;

21. Wspoldziatanie z organami administracji rzagdowej i samorzadowej, powiatowymi stuzbami,
inspekcjami i strazami oraz organami wojskowymi;

22. Koordynowanie zadafi zwigzanych z przygotowaniem gléwnego stanowiska kierowania
starosty w stalej siedzibie i w zapasowym miejscu pracy; :

23. Organizowanie i prowadzenie szkole, éwiczef i treningéw z zakresu obronnosci i reagowania
na potencjalne zagrozenia.

ITI. Warunki pracy na stanowisku:

I. Praca w wymiarze 1/2 etatu;

2. Praca administracyjno-biurowa w siedzibie Starostwa Powiatowego;

3. Uciazliwosci fizyczne w miejscu wykonywania czynnoscei zawodowych nie wystepuja.

IV. Na podstawie art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 22024 1., poz. 1135) informuj¢, Ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego
ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelosprawnych w Starostwie Powiatowym w Kamieniu
Pomorskim w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych przekracza 6 %. V

V. Wymagane dekumenty:

1. Zyciorys (CV);

Potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz
pracy oraz wyksztalcenie;
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

4. Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane  z oskarzenia publicznego i umy$lne przestepstwo skarbowe;

5. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych;

6. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
przedmiotowym stanowisku;

7. Of$wiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
o nastepujgcej tresei: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, innych niz
wymienione w art. 22[1] § 1 i 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023
r. poz. 1465 ze zm.), zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji na samodzielne stanowisko urzednicze — inspektora w Biurze Bezpieczenstwa,
Zarzgdzania Kryzysowego i Spraw Obronnych w Starostwie Powiatowym w Kamieniu
Pomorskim zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO (Dziennik Urzedowy UE L119
2016 r.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.
z2024 r., poz. 1135)”.

Uzyte w tekscie sformutowanie ,potwierdzone za zgodno$é z oryginalem” oznacza potwierdzenie
dokumentéw za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata.
VI. Termin, sposéb i miejsce skiadania dokumentéw:

1. Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacjg ,,Nabér na samodzielne
stanowisko urzednicze - inspektora w Biurze Bezpieczenstwa, Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych w Starostwie Powiatowym w Kamieniu Pomorskim”
w terminie do dnia 17 lutego 2025 roku. Oferty nalezy zlozy¢ w kancelarii 0golnej
w Starostwie Powiatowym w Kamieniu Pomorskim (wejécie B) lub przestaé
korespondencyjnie: Starostwo Powiatowe w Kamieniu Pomorskim, ul. Wolinska 7b,
72-400 Kamien Pomorski;

2. Oferty nickompletne oraz te, ktére wplyna Iub zostang dostarczone do Starostwa
po terminie okre§lonym w powyzszym pkt. 1, nie bedg rozpatrywane;

3. Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych drogg elektroniczng.

4. Pracownik kancelarii ogélnej Starostwa na kopercie oznakowanej zgodnie z pkt.1 wpisuje date
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8.

i godzing wplywu. W przypadku przestania dokumentéw pocztg za date zlozenia uwaza si¢ date
i godzing dorgczenia przesyiki do Starostwa;

Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili sie do naboru, stanowig informacje publiczng
w zakresic objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem, okreslonym
w ogloszeniu o naborze;

Kandydaci, ktérzy spemili wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu i tym samym
zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu naboru zostang o tym fakcie poinformowani
telefonicznie;

Informacja o wynikach naboru =zostanie umieszczona na  stronie internetowej
BIP Starostwa Powiatowego w Kamieniu Pomorskim oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Starostwa; \
Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu naboru zostana
zniszczone komisyjnie.

VIL. Ponadto zgodnie z art. 13 rozporzadzenia RODO informuje, ze:

Kamien Pomorski, dnia 4 lutego 2025 r.

a) administratorem danych kandydatéw na samodzielne stanowisko urzednicze — inspektora
w Biurze Bezpieczenstwa, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych w Starostwie
Powiatowym w Kamieniu Pomorskim jest Starosta Kamienski;

b) kontakt z inspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym pod adresem:
iodo@marwikpoland.pl;

¢) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust.1 rozporzadzenia RODO
w celu rekrutacji kandydatéw na stanowisko pracy w Starostwie Powiatowym i udostepnione
cztonkom Komisji Rekrutacyjnej;

d) podanie przez kandydata danych osobowych jest dobrowolne. Jednakze niepodanie przez
kandydata informacji wskazanych w art. 22! Kodeksu Pracy, j. imienia (imion), nazwiska, daty
urodzenia, adresu do korespondencji, wyksztalcenia, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia,
spowoduje, ze otrzymana oferta zatrudnienia nie bedzie rozpatrywana przez Komisje
Rekrutacyjna;

¢) Pana/Pani dane osobowe przechowywane beda do czasu zakoficzenia procesu rekrutacji na
stanowisko pracy na jakie Pan/Pani aplikowal/a lub/i do czasu cofhnigcia przez Pana/Panig zgody
i tylko w zakresie w jakim udzielono zgody i nie diuzej niz do 6 miesigcy w celu przysziych
rekrutacji. W przypadku zatrudnienia, dane osobowe zebrane w procesie rekrutacji stanowié
beda czes¢ dokumentacji pracowniczej;

f) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani narusza przepisy
rozporzadzenia RODO.




