UCHWALA NR XLI/290/2024
RADY POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
z dnia 7 marca 2024 r.

w sprawie zmiany Uchwatly Nr XXII/158/2021 Rady Powiatu w Kamieniu
Pomorskim z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Kamienski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 wustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526, ze zm.)
oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, ze zm.),

Rada Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia sie Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych

w szkofach i placdwkach prowadzonych przez Powiat Kamienski stanowigcy zatgcznik
do Uchwaty Nr XXII/158/2021 Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim z dnia
29 czerwca 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Kamienski
w ten sposdb, ze § 4 otrzymuje brzmienie:
.8 4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony co poét roku
w nastepujgcych terminach:

1) od 1 stycznia do 30 czerwca

2) od 1 lipca do 31 grudnia”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Kamieniu
Pomorskim.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodmczacy R dy Powiatu

Sebast:an Mzer



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XLI/290/2024
RADY POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
z dnia 7 marca 2024 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXII/158/2021 Rady Powiatu w Kamieniu
Pomorskim z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Kamienski.

Zgodnie z art.30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2023 r. poz. 984, ze zm.) organ prowadzacy bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego, uwzgledniajagc przewidywang strukture zatrudnienia okresla dla
nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu:

1)  wysoko$¢ stawek dodatkdw, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegdtowe
warunki przyznawania tych dodatkdw, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2)  szczegétowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35
ust. 3,

3) wysokos¢ i warunki wyptacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych
przepisach
- w taki sposdb, aby Srednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace sie ze
sktadnikow, o ktorych mowa w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania
danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej  Srednim
wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.

Powodem opracowania zmiany uchwaty s3 wnioski dyrektordw szkot
i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Kamienski, ktorzy sg
zobligowani do sktadania na Zarzad Powiatu, co kwartat ,Arkuszy oceny dyrektordw
jednostek  samorzadu terytorialnego” dla celdw przyznawania  dodatku
motywacyjnego za dany okres.

Projekt niniejszej uchwaty w dniu 18.12.2023 r. zostat wystany do konsultacji
organizacjom zwigzkowym zrzeszajacymi nauczycieli szkét i placdwek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Kamienski (Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego w Kamieniu Pomorskim, Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ
LSolidarnos¢” POIW w  Kamieniu Pomorskim, Forum Zwigzkéw Zawodowych
w Szczecinie). W zwigzku z brakiem opinii ze strony zwigzkéw zawodowych
w ustawowym terminie (nie krétszym niz 30 dni), zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy
0 zwigzkach zawodowych ,Nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie uwaza
sie za rezygnacje z prawa jej wyrazenia”.



